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ANEXO G 

HOJA DE VIDA NO DOCUMENTADA DEL OBSTETRA 

Nombres y Apellidos: LADYS KARIM SANTOS REBAZA  

Cargo al que postula (Nacional/Regional: DECANA 

 
I. Título Profesional en 

 

Nombre Universidad Año de egreso Título obtenido 

OBSTETRICIA CESAR VALLEJO DE 
TRUJILLO 

1997 LICENCIADA EN 
OBSTETRICIA 

 
I. Segunda Especialidad 

 

Culminada Universidad Nombre Año de egreso Registro en el 
COP 

- --  - - 

 
II. Maestría: 

 

Nombre Universidad Año de 
culminación 

Estudios 
culminados 

Grado 
obtenido 

Registro 
en el 
COP 

MAGISTER EN 
SALUD PUBLICA  

NACIONAL DE 
TRUJILLO 

2000 SI MAESTRO NO 

MAGISTER EN 
DOCENCIA 

UNIVERSITARIA 

CESAR VALLEJO 
DE TRUJILLO 

2006 SI MAGISTER NO 

 
III. Doctorado: 

 

Culminado Universidad Nombre Año de 
egreso 

Grado 
obtenido 

Registro en 
el COP 

SI NACIONAL DE 
TRUJILLO 

DOCTOR EN 
SALUD PUBLICA 

2008 DOCTOR NO 
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IV. Diplomado: 

 

Culminado Universidad Nombre Año de 
egreso 

Grado 
obtenido 

Registro en 
el COP 

-- - - -- - -- 

 

 
V. Experiencia laboral/profesional acreditada: 

 

Centro de trabajo 
público o privado 

Cargo o función que desempeña o desempeñó Desde/ hasta 

MINSA 
 

Jefatura del Servicio de Obstetricia 
C.S. Alto Trujillo. MREP 

Enero 2019 
Diciembre 2024 

MINSA 
 

Obstetra Asistencial 
C.S. Alto Trujillo. MREP 

Diciembre 2015 
Diciembre 2018 

MINSA 
 

Directora de Oficina Técnica Febrero 2015 
Noviembre 2015 

MINSA 
 

Coordinadora de la Estrategia de Salud Sexual y 
Reproductiva de la MicroRed El Porvenir 

Setiembre 2013 
Enero 2015 

MINSA 
 

Coordinadora de la Estrategia de Salud Sexual y 
Reproductiva del Hospital Distrital Santa Isabel 

Enero 2013 
Enero 2015 

MINSA 
 

Coordinadora Regional de la Estrategia de Salud 
Sexual y Reproductiva 

Enero 2011 
Diciembre 2012 

 

MINSA 
 

Obstetra Asistencial del HDSI – CSMI Alto Trujillo Enero 2011 
Actualidad 

 
 

VI. Experiencia docente acreditada: 
 

Centro de trabajo público o privado Cargo o función que 
desempeña o 
desempeñó 

Desde/ hasta 

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCENTE 2000 A LA FECHA 

 
 
 

VII. Experiencia dirigencial acreditada preferentemente de los 10 últimos: 

 

Lugar Cargo o función que 
desempeñó 

Desde/ hasta 

SOSRELL SECRETARIA DE 
ORGANIZACIONES 

2015 -2017 
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VIII. Premios o distinciones acreditadas: 

 

Lugar Mención Fecha 
GERESA LL Gerencia Regional de Salud GERESA LL. Reconocimiento por 

Universidades Saludables. Junio 2024 
2024 

CRO II LL Colegio de Obstetras Del Perú – Colegio Regional de Obstetras II 
la Libertad. Reconocimiento “Marco Internacional de la Mujer 
2018” (04.03.2018) 

2018 

CRO II LL Colegio de Obstetras Del Perú – Colegio Regional de Obstetras II 
la Libertad. Reconocimiento “Condecoración Especial Mujer 
Emprendedora y Líder 2015 (08.03.2015) 

2015 

CRO II LL Colegio de Obstetras Del Perú – Colegio Regional de Obstetras II 
la Libertad. Reconocimiento por su Identificación Profesional 
(10.10.2014) 

2014 

CRO II LL Colegio de Obstetras del Perú Premio Anual “Paula     Bazán   
Blass “(23.03.2013) 

2013 

CRO II LL Colegio de Obstetras del Perú. Premio Anual “Juan Carlos Espinal 
Blondet” (31.08.2012) 

2012 

MINSA Ministerio de Salud. Ministerio de Educación. CONAMUSA. The 
Global Fund. Reconocimiento del logro de objetivos del programa 
de sexta Ronda Del Fondo Mundial de la Macro Región Norte del 
País. (Setiembre 2012). 

2012 

 
 

IX. Capacitación en los últimos cinco años: 

 

Lugar Mención Fecha 

UCV Asistente: Programa de Capacitación para certificación de asesores y 
jurados de trabajos conducentes a grados y títulos 2025 I                 
Fecha: Junio 2025 

2025 

UCV Asistente: Capacitación Docente “Elaboración de exámenes escritos”.  
Abril 2025 

2025 

RESARCHER 
ACADEMY 

Asistente: Fundamentals of peer review. Researcher Academy 
researcheracademy.com. Certificate of Excellence.     
Fecha : Marzo 2025 

2025 

SERVIR Asistente: Curso e - learning: Integridad en la Función Pública. SERVIR – 
Escuela Nacional de Administración Pública - SERVIR    
Fecha: Setiembre 2024 

2024 

UCV Asistente: Curso capacitación docente 2023 II, nivel intermedio. UCV     
Fecha: Setiembre 2023 

2023 

UCV Asistente: Modulo: Formación para el emprendimiento, 2023 II Nivel 
avanzado. UCV                                                                  
Fecha: Setiembre 2023 

2023 

UCV Asistente: Modulo: Formación para el emprendimiento, 2023 II Nivel 
intermedio. UCV.                                                              
Fecha: Setiembre 2023 

2023 

UCV Asistente : Módulo I  «Entornos virtuales  de  aprendizaje» de  la 
diplomatura.  Formación  de Especialistas en Entornos Virtuales de 
Aprendizaje. Este módulo se desarrolló del 29 de mayo al 17 de junio de 
2023, con una duración de 112 horas pedagógicas. UCV         
Fecha: Setiembre 2023 

2023 
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UCV Asistente : Módulo  II  «Herramientas  para  entornos  del  aprendizaje  
virtual»  de  la  diplomatura. Formación de Especialistas en Entornos 
Virtuales de Aprendizaje. Este módulo se desarrolló del 12 de junio al 08 de 
julio de 2023, con una duración de 240 horas pedagógicas. UCV       
Fecha: Setiembre 2023 

2023 

UCV Asistente : Modulo “Investigación” del curso de capacitación docente 2023 
II nivel intermedio desarrollado del 1 al 30 de agosto 2023.UCV. 
 Fecha: Setiembre 2023 

2023 

UCV Asistente : Taller «Comunicación Asertiva», realizado entre el 25 de 
setiembre y el 4 de octubre, con una duración de 3 horas pedagógicas. 
Línea estratégica de Formación Pedagógica. UCV 

2023 

UCV Asistente : Modulo: “Formación para el emprendimiento” del curso de 
Capacitación Docente 2023- I nivel Intermedio, desarrollado del 1 de febrero 
al 30 de marzo de 2023. UCV                                      Fecha: Abril 2023 

2023 

UCV Asistente : Módulo  de  “Formación  pedagógica  y  dominio  de  tecnología  
para  la  enseñanza universitaria” del curso de Capacitación docente 2023-
I nivel Intermedio, desarrollado del 1 de febrero al 30 de marzo de 2023.UCV                                 
Fecha : Abril 2023 

2023 

UCV Asistente: Módulo de “Investigación” del curso de Capacitación Docente 
2023-I nivel Intermedio, desarrollado del 1 de febrero al 30 de marzo de 
2023. UCV                                                                            
Fecha : Abril 2023 

2023 

UCV Asistente : Módulo  de  “Formación  pedagógica  y  dominio  de  tecnología  
para  la  enseñanza universitaria” del curso de Capacitación docente 2023-
I nivel Intermedio, desarrollado del 1 de febrero al 30 de marzo de 2023.UCV                                 
Fecha : Abril 2023 

2023 

UCV Asistente : Seminario de Actualización Profesional, con el tema: “Sistema 
de gestión de calidad”. UCV                              
Fecha : Febrero 2023 

2023 

UCV Asistente : Capacitación   en   «Modelo   educativo   y   currículo   innovador»,   
como   parte   de   la CAPACITACIÓN DOCENTE 2022-I.UCV Fecha: 
Agosto 2022 

2022 

UCV Asistente : Taller  «Comunicación Empática»,  realizado  entre  el  25  de  
setiembre y  el  16  de octubre.UCV                     
Fecha: Diciembre 2021 

2021 

UCV Asistente: Taller «Design Thinking y Lean Startup», realizado entre el 11 y 
el 25 de setiembre. UCV.                                              
Fecha: Diciembre 2021 

2021 

UCV Asistente: Capacitación docente: Herramientas virtuales para la Enseñanza: 
Kahoo, Socrative, Padlet, Canva y Freepik, realizado el 21 agosto 2020 
II.UCV             
Fecha: Marzo 2021 

2021 

 
X. Aportes al desarrollo profesional: 

 
✓ Formación continua a través de la formación académica asistencial 
✓ Manejo de conflictos 
✓ Trabajo por resultados y en equipo 

 
XI. Otros aspectos relevantes que tengan relación con las funciones o cargo que postula: 

 
✓ Gestión de procesos  
✓ Organización y planificación estratégica 
✓ Pensamiento crítico y resolución de problemas 
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Declaro que, lo consignado en el presente documento es verdadero y conocer las normas y las 

consecuencias de las mismas en caso de falsear la verdad. 

 

 

 

_______________________________ 

NOMBRES Y APELLIDOS: Ladys Karim Santos Rebaza 

DNI: 18167318 

N° COP: 10265 


